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) PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO
ACOES FORMATIVAS INTEGRADAS DE APOIO AO INGRESSO NO ENSINO
SUPERIOR (AFIN) - PATOS DE MINAS

A Pré-reitoria de Extensdao e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de
Uberlandia (UFU), no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a abertura de
inscricoes para as vagas de bolsistas de extensao e estabelece normas relativas a
realizacao de processo seletivo, conforme descrito a sequir:

1. DO OBJETIVO

Edital para selecao de bolsistas de extensao que atuarao junto ao
projeto/programa Acoes Formativas Integradas de Apoio ao Ingresso no
Ensino Superior (AFIN) - Patos de Minas no desenvolvimento de atividades
conforme descrito no Plano de Trabalho (ANEXO I).

2. DAS VAGAS
N2 de Local das
Para estudantes do(s) curso(s) vagas atividades
Qualquer curso de graduacao ou Pés Graduacao da UFU - 01 Cidade de Patos de
campus Patos de Minas Minas
2.1. Haverd a formacao de cadastro de reserva (C.R.).
DOS REQUISITOS
3.1. Pré-requisitos gerais:
3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso UFU.
3.1.2. Disponibilidade hordaria de 20 horas semanais.
3.1.3. Compatibilidade horaria de acordo com a demanda do setor/projeto.
3.1.4. Ser comunicativo(a) e ter facilidade para lidar com o publico.
3.1.5. Nao ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU ou

de qualquer outra entidade publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou




3.2.

alimentacao.

3.1.6. O(A) estudante de graduacao que reingressar na UFU e que tiver
recebido bolsa de extensado, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses em
matriculas anteriores na Instituicdo, poder ser contemplado(a) como bolsista de
extensado, caso o periodo entre a saida e o reingresso seja superior a 36 (trinta e
seis) meses.

3.1.7. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM
DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de Trabalho - ANEXO 1.

Pré-requisitos especificos

3.2.1. Ser aluno(a) devidamente matriculado(a) em algum curso de
graduacao ou pés-graduacao da UFU Campus Patos de Minas.

3.2.2. Atividades dos(as) bolsistas sao realizadas em horarios diversos
inclusive no periodo noturno e aos finais de semana, a depender das atividades
do projeto. Para inscricdo, o aluno devera preencher o ANEXO Il comprovando
disponibilidade de realizar as atividades no periodo descrito.

3.2.3. Ter acesso facil a internet e equipamentos préprios para a gestao e
organizacao do projeto, entre outras atividades "online".

3.2.4. O(a) discente devera possuir conhecimentos basicos em atividades
administrativas de secretaria, incluindo organizacao de documentos,
atendimento ao publico, elaboracao e controle de registros e apoio as rotinas
administrativas. Além disso, é necessario que apresente habilidades na criacao
de conteldo para redes sociais e nocdes de marketing, sendo capaz de produzir
materiais informativos e de divulgacao, contribuir para o engajamento do
publico e auxiliar na promocao das acdes do projeto.

3.2.5. O(a) candidato(a) deve dispor de computador que permita a
transmissao de audio e video para a realizacao de videos conferéncias.

DAS INSCRICOES:
As inscricdes serao recebidas apenas por e-mail

Data: Conforme cronograma item 10
Pelo e-mail: afinpatos@gmail.com

Documentos para a inscricao:

4.2.1. Atestado de matricula (validavel), obtido no Portal do Estudante.
4.2.2. Histérico escolar (validavel), obtido no Portal do Estudante.

4.2.3. ANEXO Il, Quadro de compatibilidade horaria, preenchido e assinado
digitalmente pelo gov.br (https://assinador.iti.br/).

4.2.4. Copia legivel da Cédula de Identidade.

4.2.5. Copia legivel do CPF, frente e verso (caso nao tenha na Cédula de
Identidade).

4.2.6. ANEXO II, Quadro de compatibilidade horaria, preenchido e assinado
digitalmente pelo gov.br (https://assinador.iti.br/).

4.2.7. Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO llI).

4.2.8. Curriculo mais o ANEXO V, Ficha de averiguacdao de pontuacao da

documentacao comprobatéria relativa ao curriculo do(a) candidato(a),



preenchida e assinada digitalmente pelo gov.br (https://assinador.iti.br/).

4.2.8.1. Documentos comprobatérios, conforme Quadro do ANEXO V,
em um Unico arquivo.

4.2.8.2. Todas as atividades que o(a) candidato(a) pontuar no Quadro
do ANEXO V, devem ser devidamente comprovadas com cépias dos
certificados, declaracdes e/ou registros pertinentes.

4.2.8.3. A nado entrega da documentacao comprobatéria implica na
exclusao da nota do item referido.
4.3. No campo assunto do e-mail escrever: INSCRICAO nome completo
do(a) discente_Edital 65
4.4. Toda a documentacao deve ser anexada ao e-mail em arquivo no
formato PDF.
4.5. Apds o prazo limite para inscricdao, nenhuma retificacdo ou adendo serd
permitido.
4.6. As inscricoes encaminhadas fora dos prazos e condicdes estabelecidas

neste Edital nao serao aceitas.

5. DAS BOLSAS

5.1. A duracao da bolsa de extensao é de 08 (oito) meses, podendo ser
renovada, de acordo com a avaliacao de desempenho do bolsista, formalizada pelo
responsavel, por até 24 (vinte e quatro) meses.

5.2. A bolsa de extensao tera inicio apds assinatura de documento préprio.

5.3. O trabalho dos(as) bolsistas dever iniciar, preferencialmente, no primeiro
dia atil do més, cujo pagamento da bolsa sera efetuado até o 152 dia do més
seguinte.

5.4. A bolsa de extensao podera ser cancelada pela interrupcao do vinculo ao
projeto ou setor, conclusao ou trancamento de matricula do curso de graduacao.

5.5. Ao final da bolsa, o(a) académico(a) recebera certificado, desde que
cumprida a carga hordria exigida neste edital.

5.6. O(a) académico(a) receberd, mensalmente, bolsa de extensao no valor
de R$ 700,00 (setecentos reais) por 20 horas semanais.

5.7. Os recursos previstos para efetivacao das contratacdes dos(as) bolsistas
deste Edital estdao condicionados a disponibilidade orcamentaria da PROEXC, sem
gue isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza, mesmo
apos divulgacao dos Resultados Finais.

6. DO DESLIGAMENTO
6.1. Sera desligado(a) da atividade de extensdao o(a) bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.3. Descumprir as obrigagcdes assumidas ou mantiver conduta

inadequada, verificadas estas mediante sindicancia, garantido o principio da
ampla defesa;

6.1.4. Demonstrar desempenho insuficiente;



6.1.5. Descumprir a carga horaria proposta para o desenvolvimento da
acao extensionista;

6.1.6. Apresentar desempenho insuficiente, a ser aferido pela equipe
coordenadora do projeto por meio do acompanhamento continuo das atividades,
considerando o cumprimento adequado das tarefas atribuidas, a observancia
das orientacdes da coordenacao, a postura colaborativa e o relacionamento
respeitoso com os demais membros da equipe. Nao serao toleradas condutas de
grosseria ou desrespeito. As auséncias deverao ser comunicadas previamente,
com a devida justificativa, de modo a nao comprometer a continuidade das
atividades e o atendimento aos estudantes do cursinho.

7. DO PROCESSO DE SELECAO:

7.1. Primeira Fase (Eliminatdria e classificatdria): Analise documental
conforme item 4. Essa fase tera peso 0,2.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

7.2. Segunda Fase (Eliminatdéria e classificatoria): Avaliacao,
previamente agendada por telefone ou e-mail, para os classificados na 12 fase.

7.3. Recomenda-se o estudo de conteddos relacionados a comunicagcao
institucional, marketing digital, producao de conteldo visual e estratégias de
engajamento em midias sociais.

7.3.1. Sugestoes de referéncias:

-KOTLER, Philip; KARTAJAYA, Hermawan; SETIAWAN, Iwan. Marketing 4.0: do
tradicional ao digital. Sextante.

-TORRES, Claudio. A Biblia do Marketing Digital. Novatec.

-CANVA DESIGN SCHOOL. Materiais e tutoriais

e Data: Conforme cronograma (item 10).

8. DA AVALIACAO

8.1. Andlise da documentacao (item 4) e do Quadro de compatibilidade
horaria (ANEXO Il), tendo como orientacao as atividades previstas no Plano de
Trabalho (ANEXO I). Esta fase é eliminatdria e esta subordinada a entrega integral
dos documentos solicitados, bem como da compatibilidade dos horarios do(a)
candidato(a) com as demandas do projeto;

8.2. A analise do Histérico Escolar levard em consideracao o rendimento
do(a) candidato(a) - CRA (peso 15%);
8.3. A analise do Curriculo Vitae/Lates levara em consideracao a participacao

em atividades extracurriculares, cursos de extensao, atividades de pesquisa e
producao académica (ANEXO V). Ao candidato com maior pontuacao serd atribuido
100 pontos e os demais terao as notas de 0 a 100 pontos proporcionais a maior
pontuacao (peso 25%);

8.4. Anédlise do quadro de compatibilidade (ANEXO II) frente as necessidades
do setor/projeto;

8.5. A avaliacao da Segunda Fase do processo de selecao sera conforme os
procedimentos a seguir, tanto as entrevistas e as provas didaticas ocorrerao de
forma presencial (peso 60%):



8.5.1. Entrevista no formato presencial para analise do perfil do(a)
candidato(a) a vaga. Serao avaliados o0s seguintes itens: Aptidao e
disponibilidade para o desenvolvimento das atividades administrativas e
pedagdgicas (2,5 pontos); proatividade e criatividade (2,5 pontos); e interesse
em atuar no projeto (2,5 pontos); nocdes sobre extensao e sobre o projeto AFIN
(2,5 pontos).

8.5.2. Além da entrevista o(a) candidato(a) sera submetido a uma
avaliacao pratica. Para isso ele deverd ter nocbes de dominio da rotina
administrava. A avaliacdo consistird em preparar material de divulgacao que
devera ser usado nas redes sociais. O evento a ser divulgado e as demais
informacdes serao entregues na hora da prova. O(a) candidato(a) tera cerca de
30 minutos para preparar esse material e entregar para o avaliador. Cada
candidato(a) devera trazer seu rpdéprio notebook para essa etapa. Serdo
avaliados os seqguintes itens:

8.5.2.1. -Adequacao ao objetivo e ao publico-alvo (10 pontos)
Capacidade de compreender o evento, identificar o publico-alvo e produzir
um material coerente com a proposta.

8.5.2.2. -Clareza e qualidade do conteudo textual (20 pontos)
Organizacao das informacdes, objetividade, correcao gramatical,
ortografica e adequacao da linguagem ao contexto.

8.5.2.3. -Criatividade e atratividade (20 pontos)
Originalidade na proposta, capacidade de chamar atencao e gerar interesse
do publico.

8.5.2.4. -Qualidade visual e estética (20 pontos)
Uso adequado de cores, fontes, imagens e layout, garantindo legibilidade e
harmonia visual.

8.5.2.5. -Adequacao as redes sociais (10 pontos)
Formato apropriado (ex.: post, story), uso de elementos como hashtags,
chamadas para acao (CTA) e adaptacao ao ambiente digital.

8.5.2.6. -Organizacao e cumprimento das informacoes essenciais
(10 pontos)

Inclusdo correta de dados essenciais do evento (data, horario, local,
publico-alvo, etc.) e apresentacao organizada.

8.6. O(a) candidato(a) que nao obtiver no minimo 60% nessa na prova
pratica serd desclassificado(a). A atribuicao de nota serd de 0 a 100 pontos (peso
60%).

8.7. A nota final serd a soma das notas dos itens 8.2 + 8.3 + 8.5.

8.8. Todos os(as) candidatos(as) devem comparecer ao local das
provas/entrevistas no hordario marcado para a primeira apresentacao, pois
os horarios individuais de apresentacao poderao sofrer alteracoes caso
algum candidato(a) desista de participar ou termine sua prova antes do
previsto.

8.9. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.
9. DOS RESULTADOS E RECURSO
9.1. Resultado Preliminar e Recurso
9.1.1. Sera divulgado o resultado preliminar conforme cronograma (item

10); no site http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.


http://www.proexc.ufu.br

9.1.2. O(a) discente teraum dia util para contestar o Resultado
preliminar, apresentando Recurso, conforme ANEXO IV.

¢ Pelo E-mail: afinpatos@gmail.com

9.2. Resultado Final

9.2.1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado conforme
cronograma (item 10) no site http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

10. DO CRONOGRAMA
Divulgacao do Edital 07/05/2026 a 15/05/2026
Inscricoes 07/05/2026 a 15/05/2026
Analise documental 16/05/2026
Avaliacao 18/05/2026 a 19/05/2026
Resultado Preliminar 20/05/2026
Recebimento dos Recursos| 21/05/2026
Resultado Final 22/05/2026
11. DAS CONSIDERACOES FINAIS
11.1. Em caso de desisténcia do(a) candidato(a) classificado(a) sera
chamado(a) o(a) candidato(a) classificado(a) na sequéncia.
11.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Pré-Reitoria de Extensao e
Cultura (PROEXC).
11.3. O prazo de vigéncia deste edital sera de 12 (doze) meses, somente para

substituicao de bolsistas, quando formalmente justificada.

11.4. Ao efetivar sua inscricao, o(a) candidato(a) aceita, irrestritamente, as
normas estabelecidas neste Edital.

12. DUVIDAS
12.1. Apenas por e-mail: afinpatos@gmail.com

Uberlandia-MG, 07 de maio de 2026.

FLORISVALDO PAULO RIBEIRO JUNIOR
Pré-reitor de Extensao e Cultura
Portaria de Pessoal UFU N2 154, de 07 de janeiro de 2025
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Documento assinado eletronicamente por Florisvaldo Paulo Ribeiro Junior,
Pro-Reitor(a), em 06/05/2026, as 14:27, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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ANEXO I
PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUCAO:

A estrutura curricular do AFIN - Patos de Minas esta organizada de forma integrada,
interdisciplinar e orientada por competéncias, alinhada as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio (DCN), a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
a matriz do Exame Nacional do Ensino Médio (Enem). O projeto destina-se a
estudantes concluintes do 32 ano ou egressos do Ensino Médio da rede publica,
bem como bolsistas integrais da rede privada, com foco na ampliacao do acesso ao
ensino superior publico por meio de acdes formativas integradas, nos termos do
art. 22 da Resolucao n? 02/2016 do Conselho de Extensao, Cultura e Assuntos
Estudantis - da Universidade Federal de Uberlandia - UFU.

O curso tera duracao de 7 meses, totalizando cerca de 27 semanas letivas, com
atividades de segunda a sexta-feira no periodo noturno. De segunda a quinta-feira,
serdo ofertadas 3 horas diarias de aulas, totalizando 12 horas semanais. As sextas-
feiras, serao realizadas 2 horas semanais de atividades complementares,
resultando em 14 horas semanais destinadas aos estudantes. Destaca-se que os 7
meses referem-se a execucao das aulas, sendo a atuacao da equipe de 8 meses no
total, considerando preparacdao prévia (editais, selecoes e planejamento
pedagdgico) e atividades posteriores, como relatérios finais.

Em conformidade com o edital, o projeto assegura 10 horas para atividades
presenciais com a equipe pedagdgica para planejamento, reunidoes e producao de
materiais, totalizando 24 horas semanais de atividades educacionais.

A estrutura curricular complementar inclui oficinas, palestras, rodas de conversa,
debates orientados e simulados, planejados conforme as demandas dos
estudantes. Essas atividades constituem eixo da formacao cidada, promovendo
pensamento critico, autonomia e ampliacao das possibilidades de transformacao
social.

A proposta pedagdgica articula formacao académica com formacao ética e em
direitos humanos. As Leis n? 10.639/2003 e n? 11.645/2008 sao contempladas de
forma transversal, com insercao de conteludos de histéria e cultura afro-brasileira,
africana e indigena nos componentes curriculares.



https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

JUSTIFICATIVA:

A atividade extensionista € um dos principais pilares da formacao universitaria e,
ao lado do ensino e da pesquisa, integra o eixo indissociavel para uma formacao
consistente. Neste sentido, é importante a promocao pela Universidade de
possibilidades que permitam aos seus discentes envolver-se em acdes de extensao
com elevado potencial formativo. Outro aspecto consideravel é a interacao
dialégica possibilitada pela extensao entre a Universidade e Comunidade. De fato,
por este intermédio é possivel estabelecer um processo em que o discente da
Universidade aperfeicoe seu processo formativo, atendendo a uma necessidade
real de determinado grupo social. Neste processo ocorre a importante troca de
saberes, ao mesmo tempo em que permite a Universidade referenciar socialmente
sua pratica. Tem-se entdo, ganhos significativos e avancos do fazer universitario no
sentido de contribuir para uma Universidade Publica, Gratuita, de Qualidade e
voltada para o atendimento das necessidades sociais identificadas em sua regiao
de abrangéncia. Indubitavelmente, acdes de apoio ao ingresso no Ensino Superior
sao uma das importantes demandas da comunidade, cujo atendimento pode se dar
por meio de um programa de extensao com impacto formativo de grande
relevancia para o proprio discente da UFU.

OBJETIVOS:
GERAL

Oferecer as atividades do AFIN para ampliar as condicdes de acesso dos alunos
oriundos de escolas publicas a universidade publica, contribuindo com a preparacao
dos mesmos para a realizacao do ENEM (Exame Nacional do Ensino Médio), do qual
€ a principal porta de acesso ao Ensino Publico Superior e possibilitar a pratica
docente dos discentes da Universidade Federal de Uberlandia, Campus Patos de
Minas.

ESPECIFICOS

- Oferecer curso gratuito para moradores de Patos de Minas e regiao, com idade
minima de 15 anos para que se preparem para as provas de ENEM e vestibulares;

- Propiciar espacos de formacao para os graduandos e pés-graduandos da UFU em
Patos de Minas;

- Apoio aos estudantes do 32 ano do Ensino Médio e/ou egressos da rede publica de
ensino de forma que tenham maiores condicdées de competitividade e aprovacao
nos exames de selecao para o0 ensino superior;

- Contribuir para a formacao dos discentes da Universidade Federal de Uberlandia,
Campus Patos de Minas, que atuarao no Programa AFIN;

- Possibilitar uma maior interacao entre o corpo docente do Campus Patos de Minas
e os discentes envolvidos no projeto;

- Contribuir para a divulgacao dos cursos superiores existentes no referido campus
a partir de palestras, rodas de conversa e mostras dos cursos pelos discentes
envolvidos no projeto.




PERFIL DO BOLSISTA:

O(a) discente da UFU devera estar regularmente matriculado(a) em um dos cursos
de graduacao ou pds-graduacao ofertados no Campus da UFU em Patos de Minas.
Ser comunicativo(a), proativo(a), dinamico(a), responsavel e engajado(a) com o
projeto. Ter capacidade de trabalhar em grupo e contribuir para melhorias nos
processos. Ter disponibilidade de 20 horas semanais para a execucao das
atividades propostas pelo programa. Ter facilidade para lidar com alunos dos
cursos propostos. Ter dominio das atividades da vaga pretendida, bem como
dominio de sala de aula e do conteddo curricular relacionado a area em que
pretende atuar. Dominio da Lingua Portuguesa (leitura, redacao e oratdria). Ter
conhecimento em informatica (Word, Excel, PowerPoint, Canva, ChatGPT, Facebook,
Instagram e outras ferramentas atuais da Internet). Ter responsabilidade e sigilo no
manuseio de dados e nas acdes do programa. Ser assiduo(a) e pontual.




ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

- Planejamento e auxilio na realizacao de eventos relacionados ao programa,
eventos extraclasse, palestras, rodas de conversa, oficinas e mostras dos cursos
superiores existentes na UFU Campus Patos de Minas;

-Desenvolvimento e aprimoramento constante de apostilas e listas de exercicios a
serem usadas durante o curso;

- Preparacao e aplicacao de simulados aos cursistas;

- Planejamento e auxilio na realizacao de eventos relacionados ao programa,
eventos extraclasse, palestras, rodas de conversa, oficinas e mostras dos cursos
superiores existentes na UFU Campus Patos de Minas;

- Apoio na elaboracdao e divulgacdao de conteudos didaticos, das acdes
desenvolvidas pelo programa, na divulgacao do programa e das aprovacoes dos
cursistas nas redes sociais do AFIN - Patos de Minas;

- Acompanhar e aplicar todas as orientacdes fornecidas pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP);

- Preparacao e aplicacao de simulados aos cursistas;

- Apoio na elaboracao e divulgacao de conteldos didaticos das acdes desenvolvidas
pelo projeto, na divulgacao do projeto e das aprovacdes dos cursistas nas redes
sociais do AFIN - Patos de Minas;

- Apoio em atividades técnico-pedagdgicas;

- Realizar o controle de frequéncia dos alunos do programa, elaborar relatérios,
remanejamentos, desligamentos e/ou a chamada de alunos em lista de espera;

- Elaborar publicacbes com os resultados oriundos do projeto; participacao em
eventos de Ensino, Pesquisa e Extensao;

-Acompanhamento presencial das atividades complementares;
-Elaborar materiais para divulgacdo em midias sociais;

-Acompanhar e organizar em tabelas os resultados de aprovacao em instituicées de
ensino superior;

-Redigir relatérios mensais de acompanhamento de todas as atividades;
-Controle de frequéncia de professores e alunos;

- Participacao em reunides para a orientacao da pratica pedagdégica, para tratar do
planejamento, padronizacdao e execucao das atividades do programa, dentre
outros, que contribuam para a formacao do graduando-professor e para a formacao
dos cursistas inscritos no programa.

CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A):

Aprimoramento na sua formacao para atuacao profissional. Capacidade de
produzir, executar e avaliar estratégias de ensino-aprendizagem. Aprimoramento
de sua capacidade de comunicacao. A bolsa permitira aos discentes o pleno
exercicio das atividades propostas, possibilitando sua dedicacao e envolvimento
com o Programa.




AVALIACAO:

A avaliacao do bolsista sera feita no decorrer da realizacdao das atividades
propostas. Para tanto, serao utilizadas fichas de avaliacao e observacdes realizadas
por alunos e pelos coordenadores do Programa, Projetos e subprojetos.

ANEXO II ’
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sdbado

08:00
09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00
18:00
19:00
20:00
21:00
22:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de
extensao.

Nome do(a) Candidato(a):

ANEXO III
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:

Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:

Nome do pai:

Nome da mae:




Naturalidade: UF:
Curso: Periodo/Ano:
NUmero de matricula: Ingresso:
Telefone Fixo: Celular:
E-mail:
Endereco:
NUmero:
Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:
Dados Bancarios:
Banco:
Agéncia:
N2 da Conta Corrente Nominal:
Uberlandia, de de 2026.
ANEXO IV
RECURSO

Argumento




Nome do Requerente:

Local e data:
OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

ANEXO V

FICHA DE AVERIGUACAO DE PONTUACAO DA DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA RELATIVA AO CURRICULO DO(A) CANDIDATO(A) -

ITEM 4.2.9
P:’:et::;’;ié Conferéncia
Atividades Pontuacao P da
pelo(a)
. Banca
candidat

5 pontos por

Monitoria.
semestre

Bolsista ou
voluntario(a) em
Iniciacao Cientifica,

em atividades de > pontos por

. semestre
ensino ou
atividades de
extensao.
Trabalho académico
10 pontos

publicado em
revista indexada.

por trabalho




Trabalho académico
publicado em anais | 5 pontos por

de evento trabalho
cientifico.
Apresentacao de 5 pontos por
trabalho em evento trabalho
cientifico. apresentado

Participacao em

cursos e 2 pontos por
eventos(certificados atividade

com no minimo 4h).

Participacao em
diretoério
académico,
colegiados do
curso, conselhos de
unidade ou demais
relacionadas.

5 pontos por
atividade

Participacao em
Empresa Junior ou
PET.

5 pontos por
semestre

5 pontos por

Estagio academico. | = _ "gq

Participacao de
trabalhos
voluntarios.

5 pontos por
atividade

2 pontos por

Participacao no més
Cursinho AFIN em completo
anos anteriores. (limitado a
70 pontos)
Total

OBS: O(a) candidato(a) deve obrigatoriamente preencher o campo “Pontuacao
alcancada pelo(a) candidato(a)” que podera ser deferida ou indeferida pela
comissao de selecao.

Sera atribuido nota 10 ao candidato que obtiver maior pontuacao na andlise do
curriculo, esse sera o curriculo referéncia, e os(as) demais candidatos(as) terao suas
notas calculadas proporcionalmente a nota do curriculo referéncia.

Todas as atividades pontudas nessa tabela devem ser comprovadas. A nao entrega
da documentacdo comprobatdria implica na ndo pontuacao do item.

Nome do(a) Candidato(a):

Declaro que a pontuacdo apresentada por mim é veridica e pode ser confirmada
com a documentacao apresentada ao processo seletivo, informo ainda que estou
ciente quanto aos prejuizos inerentes a pontuacao equivocada.

edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura
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